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JMBQ CONSTRUCCIONES S.A.S., es una empresa dedicada a la construccion del area
civil, acabados metalmecanicas, alquiler de equipos de construccion y herramientas de
construccion, la cual, reconoce que la seguridad y salud en el trabajo es un valor
fundamental y un pilar estratégico para garantizar el bienestar integral de nuestros
colaboradores, contratistas, visitantes y demas partes interesadas que intervienen en
nuestras actividades.

En este sentido, se define esta politica con el compromiso de la Gerencia y en cumplimiento
de la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente, asi como de los lineamientos establecidos por la norma ISO 45001:2018. Por
consiguiente, la empresa se compromete a:

Promocionar condiciones de trabajo seguras y saludables, orientadas a la prevencion de
lesiones, incidentes y enfermedades laborales, mediante la identificacion de peligros, la
evaluacion y control de los riesgos presentes en los procesos operativos, administrativos
y logisticos.

Cumplir con la normativa nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales y
medio ambiental.

Eliminar los peligros y reducir los riesgos asociados a las actividades desarrolladas en las
areas operativas, administrativas y logisticas, implementando medidas efectivas de
control y mejora continua en los procesos.

Mitigar los impactos ambientales significativos, producto de su actividad economica.
Garantizar la consulta y participacion activa de los colaboradores y sus representantes, a
través de, los comités y mecanismos de comunicacion, con el fin de, promover la
corresponsabilidad y la construccion de una cultura de prevencion y cuidado del medio
ambiente.

Asignar y mantener los recursos humanos, fisicos, tecnologicos y financieros necesarios
para la implementacién, mantenimiento y mejora continua del SG-SST.

Promover la formacion, capacitacion y sensibilizacion continua del personal, fomentando
conductas seguras, el autocuidado y el fortalecimiento de habitos laborales saludables.
Mejorar permanentemente el desempefio del SG-SST, a través del ciclo PHVA, con el
objetivo de alcanzar niveles superiores de proteccidn, eficiencia y sostenibilidad.
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Esta politica sera documentada, implementada, comunicada, entendida y mantenida en
todos los niveles de la empresa, y estara disponible para los trabajadores, contratistas,
visitantes, autoridades gubernamentales y cualquier parte interesada que la requiera. A su
vez, la Gerencia se compromete a revisar periddicamente esta politica para asegurar su
adecuacién, pertinencia y coherencia con el direccionamiento estratégico de la empresa
JMBQ CONSTRUCCIONES S.A.S y con las condiciones cambiantes de la organizacién.

Cartagena de Indias D.T y C, 18 de marzo de 2025.

WILDNELD BRIEVA MARRUGO
Representante Legal
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OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y
MEDIO AMBIENTE

JMBQ CONSTRUCCIONES S.A.S., enmarca sus objetivos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, conforme a la politica de Seguridad y
Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, los resultados de la evaluacién inicial y en
coherencia con el plan de trabajo anual, considerando los siguientes aspectos:

e Evitar accidentes y |la aparicion de enfermedades laborales.

o Fortalecer los conocimientos de seguridad y salud en el trabajo, y medio ambiente,
mediante la implementacién del plan de capacitacion anual.

* Implementar eficazmente las medidas de mitigacion, prevencion y control de acuerdo a
la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos, aspectos e impactos
ambientales.

» Realizar las evaluaciones medicas requeridas para el monitoreo de las condiciones de
salud de los trabajadores.

o Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales y
requisitos legales ambientales.

* Prevenir los impactos ambientales que generan las actividades.

¢ Promover la sensibilizacién de los colaboradores, a través de la creacion de una cultura
de conservacion, cuidado y responsabilidad ambiental.

Cartagena de Indias D.T y C, 18 de marzo de 2025.

WILDNELD BRIEVA MARRUGO
Representante Legal
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CONTROL DE CAMBIOS

Este documento contiene informacion propiedad de JMBQ CONSTRUCCIONES. S.A.S considerada de uso interno. Cualquier distribucion a
terceros y/o reproduccion sera bajo autorizacion especifica. Al disponer esta hoja reutilicela o reciclela (mensaje invite a cuidar el medio

ambiente).
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